Приложение 2 
к муниципальной программе

Подпрограмма
«Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества 
от угроз, связанных с коррупцией на 2014-2018 годы»
(далее – подпрограмма 2)

Паспорт подпрограммы 2

	Наименование подпрограммы 2
	Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества от угроз, связанных с коррупцией на 2014-2018 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы 2
	Отдел муниципальной службы, кадров              и защиты информации администрации района (далее–отдел муниципальной службы, кадров и защиты информации)

	Соисполнители подпрограммы 2
	Не имеется

	Цели подпрограммы 2 
	Профилактика коррупционных проявлений (в т.ч. бытовой коррупции), минимизация их влияния на активность и эффективность бизнеса, деятельность структурных подразделений и органов администрации района, повседневную жизнь граждан

	Задачи подпрограммы 2
	Развитие правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 2
	количество обращений граждан, представителей коммерческих структур, надзорных и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района, по фактам проявлений коррупции  в органах местного самоуправления района, по результатам проверки которых выявлены правонарушения коррупционного характера;
количество правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими  администрации района, выявленных правоохранительными органами

	Сроки реализации подпрограммы 2
	2014 – 2018 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 2
	объем финансирования мероприятий подпрограммы 2 за счет средств бюджета района – 270,0 тыс. рублей, в том числе  по годам реализации:
2014 год – 50,0 тыс. рублей;
2015 год – 50,0 тыс. рублей; 
2016 год – 50,0 тыс. рублей;
2017 год – 60,0 тыс. рублей;
2018 год – 60,0 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 2
	- стабильная динамика количества обращений граждан, представителей коммерческих структур, надзорных              и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района, по фактам проявлений коррупции 
в органах местного самоуправления района, по результатам проверки которых выявлены правонарушения коррупционного характера;
- минимизация правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими администрации района, выявленных правоохранительными органами



1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2, основные проблемы реализации сферы и перспективы ее развития 

В настоящее время органами местного самоуправления района стоят неотложные задачи по развитию правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне. 
В 2013 году в структурных подразделениях администрации района, органах местного самоуправления сельских поселений района в системе осуществлялась реализация мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297, плана мероприятий по противодействию коррупции на 2012-2013 годы, утвержденного распоряжением администрации района от 27.07.2012 № 233-р.
В настоящее время обеспечена практическая реализация положений  Национального плана противодействия коррупции на 2014-2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11.04.2014                       № 226, Плана мероприятий, направленных на профилактику коррупционных проявлений в администрации Череповецкого муниципального района на 2014-2015 годы, утвержденного распоряжением администрации района от 20.12.2013 № 421-р (с последующими изменениями).
В системе осуществляется обязательная антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов, а также анализируются действующие нормативные правовые акты на предмет выявления коррупциогенных факторов и соответствия действующему законодательству.
Проводится мониторинг достаточности принимаемых должностными лицами организационных практических мер, направленных на предотвращение (урегулирование) вероятных конфликтов интересов.
В целях внедрения инновационных технологий администрирования, повышающих объективность и способствующих прозрачности нормотворческих  и управленческих процессов: 
- обеспечена бесперебойная работа официального сайта района (http://www.cherra.ru.), на котором организована работа виртуальной приемной главы района; размещена информация о графике приема граждан должностными лицами администрации района;
- все принимаемые нормативные правовые акты, направленные                          на устранение условий, способствующих совершению коррупционных проявлений, в установленном порядке публикуются в газете «Сельская новь» и размещаются на официальном сайте района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 
- разработаны, утверждены и опубликованы административные регламенты предоставления муниципальных услуг; 
- создано и функционирует муниципальное учреждение «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг в Череповецком муниципальном районе».
В плановом порядке осуществляет свою деятельность Комиссия                   по противодействию коррупции администрации района, в состав которой вошли представители общественных формирований района, а также печатных средств массовой информации.
В целях выявления и последующей ликвидации избыточных                                и дублирующих функций в системе осуществляется экспертная оценка                       и оптимизация действующих и новых функций и полномочий структурных подразделений администрации района. 
Вместе с тем, не решенными остаются следующие проблемы:
Антикоррупционными мероприятиями оказались охвачены не все органы местного самоуправления района, на уровне которых, по оценкам правоохранительных органов, население, представители малого и среднего бизнеса сталкиваются с искусственными административными барьерами,  фактами взяточничества и проявлениями бытовой коррупции. 
Недостаточно активно ведется работа по вовлечению субъектов гражданского общества в проводимые мероприятия, направленные                          на противодействие коррупции (в т.ч. на формирование в обществе стойкого негативного отношения к коррупционным проявлениям).
Наличие отдельных коррупционных проявлений, а также коррупционной терпимости в обществе в дальнейшем будет затруднять экономическое развитие района, препятствовать повышению эффективности муниципального управления, способствовать нарушениям принципов равенства и социальной справедливости. 
Вышеперечисленные проблемы по всем направлениям программы требуют комплексного подхода и соответствующего уровня финансирования.
Использование программно-целевого метода позволит мобилизовать ресурсные возможности на приоритетных направлениях комплексного решения поставленных задач.

2. Цели, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения целей 
и решения задач, основные ожидаемые и конечные результаты, 
сроки реализации подпрограммы 2

Целью подпрограммы 2 является профилактика коррупционных проявлений (в т.ч. бытовой коррупции), минимизация их влияния на активность и эффективность бизнеса, деятельность структурных подразделений и органов администрации района, повседневную жизнь граждан.
Для достижения указанной цели предполагается решение задачи                 по дальнейшему развитию правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне.
Выполнение указанной задачи позволит достичь:
- стабильной динамики количества обращений граждан, представителей коммерческих структур, надзорных и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района, по фактам проявлений коррупции в органах местного самоуправления района, по результатам проверки которых выявлены правонарушения коррупционного характера;
- минимизации правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими администрации района, выявленных правоохранительными органами.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) и методика расчета значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы 2 приведены соответственно в приложениях 1 и 2 к подпрограмме 2. 
Подпрограмму 2 планируется реализовать в 2014-2018 годах.

3. Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы 2 

Основные мероприятия подпрограммы 2 направлены на решение  задачи по дальнейшему развитию правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне, и предусматривают реализацию организационных практических мероприятий, направленных на профилактику коррупционных проявлений (в т.ч. бытовой коррупции), минимизацию их влияния на активность и эффективность бизнеса, деятельность структурных подразделений и органов администрации района, повседневную жизнь граждан.

4. Объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 2

Общий объем финансовых средств, необходимых для реализации подпрограммы 2, составит 270,0 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 2 муниципальной программы за счет средств бюджета района (тыс. руб.) приведены в приложении 3 к подпрограмме 2.
































Приложение 1 к подпрограмме 2

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 2  

	№
п/п
	Задачи, направленные 
на достижение цели
	Наименование индикатора 
(показателя)
	Единица 
измерения
	отчетный год
(2012)
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Дальнейшее развитие правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне
	1. Количество обращений           граждан, представителей коммерческих структур,  надзорных и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района, по фактам проявлений коррупции  в органах местного самоуправления района, по результатам проверки которых выявлены правонарушения коррупционного характера
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	2. Количество правонарушений коррупционной направленности, совершенных   муниципальными служащими  администрации района, выявленных правоохранительными органами
	ед.
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0






Приложение 2 к подпрограмме 2

Методика расчета 
значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы 2

1. Показатель «Количество обращений граждан, представителей коммерческих структур, надзорных и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района, по фактам проявлений коррупции  в органах местного самоуправления района, по результатам проверки которых выявлены правонарушения коррупционного характера».
Значение показателя определяется по количеству обращений граждан, представителей коммерческих структур, надзорных и правоохранительных органов, поступивших в администрацию района и зарегистрированных в установленном законом порядке по состоянию на 31 декабря текущего года, по фактам проявлений коррупции в органах местного самоуправления района (в т.ч. в структурных подразделениях и органах администрации района), по результатам проверки которых, выявлены правонарушения коррупционного характера.
2. Показатель «Количество правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими администрации района, выявленных правоохранительными органами».
Значение показателя определяется по количеству правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими администрации района, выявленных правоохранительными органами, по которым по состоянию на 31 декабря текущего года, правоохранительными органами приняты процессуальные решения. 
Источники данных: ежегодная статистика Отдела МВД России по Череповецкому району.
















Приложение 3 к подпрограмме 2

Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 2 муниципальной программы 
за счет средств бюджета района 

	Статус
	Наименование 
основного мероприятия

	Ответственный исполнитель,            соисполнители 
	Расходы по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрог-рамма 2
	Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества от угроз, связанных                            с коррупцией на 2014-2018 годы
	всего:
	50,0
	50,0
	50,0
	60,0
	60,0

	
	
	ответственный исполнитель
	50,0
	50,0
	50,0
	60,0
	60,0

	
	
	соисполнители
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.
	Проведение социологическими методами исследования уровня доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления района (с привлечением специализированных организаций)
	отдел муниципальной службы, кадров и защиты информации 

	25,0
	0,0
	25,0
	0,0
	0,0

	2.
	Техническое обеспечение деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов администрации района и Комиссии по противодействию коррупции администрации района
	отдел муниципальной службы, кадров и защиты информации 

	0,0
	20,0
	0,0
	10,0
	10,0

	3.
	Организация и обеспечение своевременного прохождения переподготовки (повышения квалификации) муниципальных служащих (работников) администрации района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции (в т.ч. осуществляющих антикоррупционную экспертизу проектов муниципальных нормативных актов)
	отдел муниципальной службы, кадров и защиты информации 

	25,0
	30,0
	25,0
	50,0
	50,0

	ИТОГО                                                                                                                                                                                                                                     270,0



