Полномочия отдела
 

1. Для решения задач, поставленных перед отделом, оно обладает сле​дующими полномочиями: осуществлять контроль за соблюдением законодательства по охране и использованию памятников истории и культуры на территории района, принимать меры по их охране в установленном законом порядке;

- проводить смотры, фестивали, праздники, выставки, конференции, спортивные мероприятия, представлять коллективы и команды участников на областном и феде​ральном уровнях;

- организовывать библиотечное обслуживание населения района межпоселен​ческими библиотеками, комплектование их библиотечных фондов;

- организовывать и осуществлять мероприятия межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

- вносить предложения по формированию бюджета района в соответствии с по​ложением об основах хозяйственной деятельности и финансирования учреждений культуры;

- разрабатывать и вносить предложения по участию на конкурсной основе в це​левых областных и федеральных программах развития культуры, искусства, кино и молодежной политики;

- предоставлять в установленном порядке главе района кандидатуры на при​своение почетных званий, на награждение работников учреждений культуры и моло​дежной политики, государственными наградами, наградами Вологодской области и поощрениями главы района;

- проводить совещания, семинары и т.д. с руководителями и работниками уч​реждений культуры района;

- привлекать для подготовки и проведения мероприятий специалистов на до​говорной основе, формировать временные творческие группы;

- контролировать целевое использование бюджетных средств учреждений
культуры района;

2.Отдел осуществляет свои полномочия по вопросам реализации про​грамм развития культуры и молодежной политики во взаимодействии с органами и структурными подразделениями администрации района, сельскими поселениями, Де​партаментом культуры Вологодской области, комитетом по делам молодежи области, областными организациями и учреждениями культуры, искусства и молодежной по​литики;

3.Осуществлять от имени администрации Череповецкого муниципального района на основании распоряжения главы района заключение трудовых договоров с руководителями муниципальных учреждений культуры и ведение их трудовых книжек.

