Внимание!!! Важное изменение ст. 262.2 ТК РФ по предоставлению многодетным работникам отпуска в удобное для них время!!!


С 20 марта 2021 года вступили в силу поправки к ст. 262.2 ТК РФ, значительно расширив круг лиц, которые могут взять отпуск в любое удобное время.
 
Федеральный закон от 9 марта 2021 г. N 34-ФЗ
"О внесении изменений в статью 262.2 Трудового кодекса Российской Федерации"
Принят Государственной Думой 17 февраля 2021 года
Одобрен Советом Федерации 3 марта 2021 года
Внести в статью 262.2 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 1, ст. 3; 2018, N 42, ст. 6374) изменения, заменив слова "до двенадцати лет" словами "до восемнадцати лет", дополнить словами "до достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет".
	Президент Российской Федерации
	В. Путин
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Предыдущая редакция данной статьи:
Статья 262.2. Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков работникам, имеющим трех и более детей
Работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до двенадцати лет, ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время.

