Информация о результатах контрольных мероприятий, осуществляемых отделом внутреннего финансового контроля администрации Череповецкого муниципального района 

На основании пункта 12 раздела II Плана контрольных мероприятий отдела внутреннего финансового контроля администрации Череповецкого муниципального района на 2020 год, утвержденного распоряжением  администрации Череповецкого муниципального района от 18.12.2019 года № 361-р, проведено контрольное мероприятие на тему: «Проверка использования субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, предоставленной из бюджета Абакановского сельского поселения, в части расходов на выплату заработной платы» за 2019 год.
[bookmark: _GoBack]Контрольное мероприятие проводилось в период с 12 октября 2020 года по 16 октября 2020 года  в отношении Муниципального учреждения культуры «Абакановское социально-культурное объединение» в рамках переданных полномочий на осуществление внутреннего муниципального финансового контроля (Соглашение от 30.12.2019). Проверено средств на сумму 2 631 000 рублей 00 копеек.
Итоги по результатам проверки:
1.Установлены нарушения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, допущенные Учредителем Учреждения  при выполнении своих функций и полномочий:
-субсидия подведомственному учреждению предоставлена в объемах, рассчитанных в отсутствие нормативных затрат.
2. Установлены замечания по тексту учредительного документа (Устава) в части наименования документа Решения Совета Абакановского сельского поселения от 13.12.2005 года и предмета деятельности Учреждения.
3. Установлены нарушения при формировании учетной политики учреждения и ее публичном раскрытии на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Установлены противоречивые положения (показатели) между нормативными актами, регулирующими оплату труда в Учреждении.
5. Выявлены нарушения Трудового кодекса РФ:
-ст. 136, в части соблюдения сроков выплаты заработной платы на сумму 16 282 рублей 55 копеек.
6. Установлены факты нарушения начисления заработной платы:
- не начисление сумм заработной платы (доплат за выслугу лет) сотрудникам Учреждения в размере 29 369 рублей 50 копеек.
7. Установлены многочисленные нарушения бюджетного законодательства при оформлении первичной документации по оплате труда, оформлении распорядительных документов.
9. Установлены нарушения со стороны Исполнителя (МУ «Централизованная бухгалтерия Череповецкого муниципального района») при осуществлении отдельных функций, определенных Соглашением № 16.

По результатам контрольного мероприятия выставлено представление.
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